


2 
 

 

1. ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА 

 

Программа развития муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Центра развития ребенка – детский сад № 93» 

(далее – Программа развития) разработана в соответствии с целью реализации 

государственной образовательной политики Российской Федерации в области 

образования и является управленческим документом, определяющим 

перспективы и пути развития учреждения на 2022-2026 годы.  

Целью Программы развития является развитие Учреждения посредством 

совершенствования материально-технического и программно-методического 

обеспечения с учетом запросов участников образовательных отношений, 

социальных партнеров и общества. 

Цель достигается посредством выполнения следующих задач: 

1) сохранять и укреплять здоровье воспитанников, приобщать 

дошкольников к ценностям здорового образа жизни; 

2) совершенствовать системы взаимодействия Учреждения с семьями 

воспитанников, социальными партнерами; 

3) совершенствовать  системы профессионального роста педагогических 

работников. 

Общее руководство и контроль за ходом реализации Программы 

осуществляет администрация Учреждения и общее собрание работников 

Учреждения. Они несут ответственность за реализацию и конечные 

результаты Программы, эффективное использование выделяемых на 

реализацию Программы финансовых средств, а также определяют формы и 

методы управления реализацией Программы. 

Исполнители Программы (педагогический коллектив и другие 

работники) несут ответственность за: 

- качество и своевременное исполнение мероприятий; 

- рациональное использование финансовых средств, выделяемых на 

реализацию мероприятий Программы; 

- предоставление информации по запросу для проведения мониторинга 

реализации Программы и подготовки отчета о ходе реализации Программы. 

           Администрация Учреждения и общее собрание работников 

Учреждения: 

- организует реализацию Программы; 

- проводит оценку эффективности реализации Программы за отчетный год; 

- запрашивает у исполнителей  мероприятий Программы информацию, 

необходимую для проведения мониторинга и ежегодной оценки  реализации 

Программы; 

- осуществляет мониторинг реализации Программы по итогам отчетного года 

и после завершения реализации Программы; 
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- разрабатывает и согласовывает в  установленном порядке проекты правовых 

актов, необходимых для выполнения Программы; 

- организует внедрение информационных технологий в целях управления 

реализацией Программы и контроля над ходом выполнения программных 

мероприятий. 

2.  РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ В 2023-2024 ГОДУ 

 

Запланированные 

мероприятия 

Выполненные мероприятия Процент 

выполнения 

Приме 

ча 

ния 

 

Подпрограмма 1.  «ГТО и детский сад – быть здоровым каждый рад!» 

Организация 

подготовки к сдаче 

нормативов ГТО 

 

Увеличение доли воспитанников 

старше 6 лет, принимающих участие 

в подготовке к сдаче нормативов 

ГТО 

0% Сдача 

нормативо

в ГТО 

запланиров

ана на 

ноябрь 

2024 года 

Организация 

спортивных 

мероприятий с 

привлечением 

воспитанников из 

других дошкольных 

образовательных 

организаций, 

проведенных на 

территории 

Учреждения. 

Увеличение количества спортивных 

мероприятий с участием 

воспитанников из других 

дошкольных образовательных 

организаций, проведенных на 

территории . В 2023-2024 году 20% 

спортивных мероприятий были 

проведены участием воспитанников 

из других дошкольных 

образовательных организаций. 

Таким образом целевой показатель 

2024 года достигнут и превышен в 4 

раза.  

100%  

Организация базовой 

площадки для сдачи 

нормативов ГТО с 

привлечением 

воспитанников из 

других дошкольных 

образовательных 

организаций 

Увеличение количества 

воспитанников старше 6 лет, 

получивших значки по результатам 

сдачи нормативов ГТО 

0% Сдача 

нормативо

в ГТО 

запланиров

ана на 

ноябрь 

2024 года 

Подпрограмма 2.  

«Программа повышения профессиональной компетентности педагогов»  

Участие в тренингах, 

мастер-классах и 

других активных 

формах 

совершенствования 

системы непрерывного 

образования и 

самообразования 

Увеличение доли педагогов, 

принимающих участие в тренингах, 

мастер-классах и других активных 

формах совершенствования системы 

непрерывного образования и 

самообразования. В 2023-2024 году 

10 педагогов приняли активное 

участие в тренингах, мастер-классах 

100%  
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и других активных формах 

совершенствования системы 

непрерывного образования и 

самообразования, что составляет 

29% педагогического коллектива.  

Таким образом, целевой показатель 

2024 года по данному направлению 

достигнут и превышен в 1,5 раза 

Повышение 

заинтересованности 

педагогов в участии в 

процедуре аттестации 

Увеличение доли педагогов, 

аттестованных на первую и высшую 

квалификационную категорию.  

В 2023-2024 году 5 педагогов имеют 

первую квалификационную 

категорию и 7 – высшую, что 

составляет 34% и превышает 

ожидаемый результат на 2023 год в 

3,5 раза 

100% 

 

 

Обобщение и 

транслирование 

передового 

педагогического опыта 

на муниципальном и 

региональном уровнях 

Увеличение количества  

мероприятий по распространению 

передового педагогического опыта 

на различных уровнях. В 2023-2024 

году педагогический опыт на 

муниципальном уровне в рамках 

методического объединения 

распространял 1 педагог, а на 

региональном уровне в рамках 

стажировочных площадок - 7 

педагогов, что в общей сложности 

составило 23% и в 1,5 раза 

превышает ожидаемый результат на 

2024 год 

100%  

Участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства, проектной 

деятельности 

Увеличение доли педагогов, 

принимавших участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

проектной деятельности. В 2023-

2024 году 3 педагога приняли 

участие в конкурсах 

профессионального мастерства и 10 

педагогов работали над проектом «Я 

юный курянин» в рамках X 

Юбилейного Федерального 

конкурса «Восемь жемчужин 

дошкольного образования», что 

составляет 77% и в 3,7 раза 

превышает ожидаемые результаты 

на 2024 год 

100% 

 

 

Использование ИКТ в 

образовательном 

процессе, ведение 

собственных сайтов, 

страничек в 

Увеличение доли педагогов,  

использующих ИКТ в 

образовательном процессе, ведущих 

собственные сайты, странички в 

педагогических интернет 

сообществах. В 2023-2024 году 14 

100%  
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педагогических 

интернет-сообществах 
педагогов  применяют ИКТ в 

образовательном процессе, из них 14 

имеют собственные странички в 

педагогических интернет-

сообществах, что составляет 40% и в 

2 раза превышает ожидаемые 

результаты по данному показателю. 

Участие в работе 

института 

наставничества. 

Увеличение доли педагогов, 

принимающих участие в работе 

программы наставничества 

«Ступени к  творчеству». В 2023-

2024 году в базу наставников 

МБДОУ «ЦРР – детский сад № 93» 

входило 10 педагогов, что 

составляет 29% и превышает 

ожидаемый результат по данному 

показателю в 4 раза. 

100%  

Подпрограмма 3.  «Родительский университет Он-лайн» 

Приобретение 

оборудования для  зон 

оказания 

образовательных и 

консультационных 

услуг родителям 

(законным 

представителям) 

воспитанников, 

посещающих и не 

посещающих 

Учреждение 

Оборудование  зоны для  оказания 

образовательных и 

консультационных услуг 

родителям (законным 

представителям) воспитанников, 

посещающих и не посещающих 

Учреждение  - 2 ед. 

100% До начала 

реализации 

программы 

развития 

была 

оборудована 

зона для 

оказания 

образовател

ьных и 

консультаци

онных услуг 

– 1 ед. 

В октябре 

2022 года 

оборудована 

новая зона 

для 

оказания 

образовател

ьных и 

консультаци

онных услуг 

– 1 ед. 

Консультационная и 

просветительская 

деятельности для 

родителей (законных 

представителей), дети 

которых посещают 

Учреждение 

 

Увеличение доли родителей 

(законных представителей), 

охваченных деятельностью 

родительского университета Он-

лайн, дети которых посещают 

Учреждение. В 2023-2024 году 

было проведено 12 консультации в 

дистанционном формате, доля 

родителей, охваченных 

деятельностью родительского 

100%  
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университета Он-лайн, дети 

которых посещают Учреждение, 

составила 29%, что в 3 раза 

превышает ожидаемые результаты 

2024 года. 

Консультационная и 

просветительская 

деятельности для 

родителей (законных 

представителей), дети 

которых НЕ посещают 

Учреждение 

Увеличение доли родителей 

(законных представителей), 

охваченных деятельностью 

Родительского университета Он-

лайн, дети которых не посещают 

Учреждение, в 2023-2024 году – 

9%, что соответствует на 4% 

превышает ожидаемые результаты 

показателю на 2024 год. 

100%  

Мероприятия, 

направленные на 

привлечение 

сотрудников 

Учреждения к 

успешной работе 

Родительского 

университета Он-лайн 

Увеличение количества 

сотрудников Учреждения, 

принимающих участие в 

деятельности Родительского 

университета Он-лайн. В 2023-

2024 году в работе университета 

принимали участие 11 педагогов, 

что составляет 31% от общего 

числа педагогов и превышает 

ожидаемые результаты 2024 года в 

3 раза. 

Увеличение количества 

мероприятий, проведенных в 

рамках работы Родительского 

университета Он-лайн. 

В 2023-2024 году данный 

показатель составил 18%  от 

общего числа дистанционных 

мероприятий с родителями и 

превышает ожидаемый результат 

на 2023 год на 8 %. 

100%  

Мероприятия, 

направленные на 

информирование 

родителей (законных 

представителей) по 

внедрению ФОП ДО 

 

 Информирование родителей 

(законных представителей), дети 

которых посещают Учреждение, о 

содержании и результатах 

внедрения ФОП ДО. 

Увеличение количества 

мероприятий по информированию 

родителей (законных 

представителей) о внедрении ФОП 

ДО, до 30% 

 

100%  

 

Таким образом, в первой половине 2024 года не выполнены 2 

мероприятия: не организована подготовка к сдаче нормативов ГТО,  не 

организована базовая площадка для сдачи нормативов ГТО с привлечением 
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воспитанников из других дошкольных образовательных организаций, 

поскольку данные мероприятия запланированы на 2 половину 2024 года.  

 Остальные мероприятия выполнены в полном объеме. 

Целевой показатель 2024 года достигнут или превышен в 1,5-3 раза, что 

свидетельствует об эффективности реализации Программы развития МБДОУ 

«ЦРР – детский сад №93» на 2022-2026 годы. 
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